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最新の就活動向と専修大学の支援体制

専修大学キャリアセンター事務部長
閑念 文博
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本日のコンテンツ

１．2022年3月卒 就職状況

２．2023年3月卒対象 就職活動の概況

３．学生の動き

４．専修大学の支援体制
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１．2022年3月卒 就職状況

就職希望者就職率 96.4％（+1.9pt）

卒業者就職率 82.6％（+2.0pt）

就職希望率 85.7％（+0.4pt）

卒業者数 3,816名／就職者数 3,151名／就職希望者数3,269名
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2022年3月卒業生の主な就職先

企業名

住友林業 ブリヂストン りそな銀行
日本放送協会

(NHK)

積水ハウス 日本製鉄 横浜銀行 読売新聞東京本社

山崎製パン 岩谷産業 野村證券 ＳＣＳＫ

日本ハム 良品計画 第一生命保険 ＫＤＤＩ

タカラスタンダー
ド

三菱食品
三井住友海上火災

保険
ソフトバンク

大王製紙 日本アクセス ジェーシービー ヤフー

旭化成
ＴＯＫＡＩグルー

プ
東海旅客鉄道
（JR東海）

中部電力

大正製薬
ファーストリテイ

リング
東日本旅客鉄道
（JR東日本）

JRA日本中央競馬
会
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国家公務員
全学科

全体 男子 女子

国家公務員総合職 1 1 0

国家公務員一般職 15 12 3

国 税 専 門 官 34 22 12

皇 宮 護 衛 官 1 1 0

法務省専門職員 2 1 1

裁判所職員一般職 1 1 0

防衛省職員一般職 5 3 2

そ の 他 自 衛 官 10 9 1

そ の 他 2 2 0

国 家 公 務 員 計 71 52 19

地方公務員
全学科

全体 男子 女子

都道府県（上級） 24 18 6

都道府県（中級） 1 1 0

市・区 （上級） 128 77 51

町 村 役 場 10 8 2

警察事務（上級） 7 5 2

警 察 官 42 35 7

消 防 官 13 13 0

そ の 他 5 3 2

地 方 公 務 員 計 230 160 70

2022年3月卒業生の主な就職先（公務員関係）
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２．2023年3月卒対象 就職活動の概況

6



①企業の採用意欲が高い

＊大卒・大学院卒有効求人倍率 1.58倍（前年度比＋0.08pt）

＊コロナ禍で採用に慎重だった観光・運輸などが採用再開

＊2022年3月卒では採用目標未達の企業が多い
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②採用活動の早期化・前倒し傾向が顕著

＊5月末時点での内定率 ※（ ）内は前年度比

リクナビ：73.1％（＋4.6pt）

キャリタス：76.9％（＋5.1pt）

あさがくナビ：67.8％（＋4.6pt）

マイナビ：65.5％（＋5.6pt）

＊本学の5月下旬の内定率：52.0％（+4.3pt）
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③インターンシップ実施企業の増加【加熱傾向】

＊約7割の企業が実施

＊大手企業では8割以上が実施（受入数増）

＊参加学生への優遇措置は7割以上で実施

＊優遇措置の6割以上の企業で「早期選考」を実施

「2023年卒・新卒採用に関する企業調査－採用方針調査－」（DISCO／2022年2月調査）より
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④中堅・中小企業などでは採用活動が苦戦
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⑤中途採用マーケットの拡大

＊20代でポテンシャルの高い人材（第二新卒含む）が人気

→新卒採用と競合

＊コロナ禍でミスマッチ就職した既卒者が「再就活」

→希望業界、企業の採用が再開
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３．学生の動き
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①キャリア・就職相談状況【前倒し傾向が強まる】
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②学生1人当たりの活動状況【絞り込んで活動する傾向】

＊エントリー社数：24.7社（-2.4）

＊エントリーシート提出社数：13.4社（-1.5）

＊筆記・適性テスト：9.2社（-1.0）

＊面接試験 受験社数：7.4社（-0.1）

（ ）内は前年度比【キャリタス 学生モニター調査5月1日時点より】
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４．専修大学のキャリア支援体制

キャリア支援＝将来の見つけ方、人生の考え方を支援

ⅰ．PBLプログラムの実施
（社会知性の開発）

ⅱ．インターンシップ

ⅲ．キャリア・就職相談 ⅳ．キャリア形成支援プログラム

ⅴ．地方就職支援 ⅵ．S-net（就職支援システム
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ⅰ．PBL（Project Based Learning：課題解決型学習）プログラムの実施

専修大学３大PBLプログラム

課題解決型インターンシップ

ベンチャービジネスプログラム

専修リーダーシップ開発プログラム

PBLプログラム➡社会知性の開発

HP（PBLプログラム）
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https://www.senshu-u.ac.jp/career/careerdesign/pbl-program/


例）「課題解決型インターンシップ」

企業･ＮＰＯ･商店街が抱える課題にチームで取り組み解決
策を提案する長期のインターンシップ(8ヶ月間)

< 商品企画 > < 夏祭りでの学生企画 >

期待できる力
①コミュニケーション能力
②課題解決力
③論理的思考力
④人権関係構築力
⑤チャレンジ精神 など

17



2022年度課題解決型インターンシップパンフレット（抜粋）
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ⅱ．インターンシップ

インターンシップとは「学生が在学中に自らの専攻、将来のキャリアに関連した就業
体験を行うこと」（文部科学省）

現在行われているインターンシップは・・・

①大学が実施または経由するインターンシップ＝事前事後指導あり

学部の正課科目、キャリアセンターが実施するプログラム（PBL、大学経由のインターンシップなど）

②企業等が実施するインターンシップ＝個人で応募

就職情報サイトや企業HPなどから応募（選考があるところも）

キャリア形成支援課を経由するインターンシップは
約80の企業・団体（R3実績）
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2025年3月卒業者（現2年次生）より企業が実施するインターンシップは以下の条
件を満たしている場合、学生情報を広報・採用活動に活用できる

＊最低5日間以上実施

＊実施期間の半分以上が就業体験が必須

＊現場社員が指導、フィードバック

＊長期休暇期間中に実施

＊あらかじめ広報・採用活動に活用することが公表されている

大手企業、人気企業はインターンシップでも
選考あり（ES、適性検査等）。準備が必須
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【特徴】
・事前予約必要なし（対面相談）
・時間の制限なし（目安は45分間程）
・繰り返し利用可能！

＋WEB相談も実施（要予約）
【実績】

・年間約12,000件
・満足度 82.9％

「困ったらまず相談！」は専修大学の伝統です

ⅲ．キャリア・就職相談

34.0%

48.9%

6.8%

4.1%

5.4% 0.8%

担当者のアドバイス

とても役に立った 役に立った

あまり役に立たなかった 役に立たなかった

どちらとも言えない 無回答
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・年間９0講座
・ 246展開実施

（2021年度実績）

４年次の内定獲得まで、
徹底してサポートします！

詳細はHPをご参照ください

ⅳ．キャリア形成支援プログラム

https://www.senshu-u.ac.jp/career/careerdesign/course.html
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オンライン学内OB・OG相談会、など
多くの卒業生が後輩のために来てくれ
ます
現場の生の声が聞けるチャンスです！

＊学内OB・OG相談会

参加 OB・OG在籍企業

パイロットコーポレーション

BANDAI SPIRITS

三井住友銀行

日清食品

東京都特別区

日本放送協会（ＮＨＫ）

楽天

ソニー銀行

ＡＤＫマーケティング・ソリューションズ

ソニー銀行

卒業生が全面的にバックアップ！
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企業人事担当者と本番さながら
の模擬面接を実施！
面接終了後には面接官から
フィードバックを受けることが
できます

＊面接対策・攻略セミナー
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専修大学生を採用したい企業
ばかり
昨年度実績：延べ500社
（R3はオンラインで開催）

3年次2月～随時実施

説明会実施企業（例）

日本銀行

バンダイナムコエンターテインメント

ロッテ

ＫＯＡ

JRA日本中央競馬会

国分グループ

キヤノン

アルプスアルパイン

ぐるなび

アイリスオーヤマ

パイロットコーポレーション

帝国データバンク

東映アニメーション

ゆうちょ銀行

＊学内企業説明会



26

・学内での企業説明会・相談会開催
・地元企業情報、生活情報の発信
・地元企業でのインターン参加支援
・保護者向け説明会の開催

など

35の自治体と「就職支援協定」を締結

ⅴ．地方就職支援
群馬県 茨城県 栃木県 長野県
山形県 新潟県 静岡県 秋田県
札幌市 宮城県 福島県 佐賀県
熊本県 福岡県 青森県 石川県
大阪府 宮崎県 鹿児島県
広島県 山梨県 岡山県 鳥取県
滋賀県 岩手県 岐阜県 島根県
高知県 京都府 愛知県 千葉県
三重県 福井県 富山県 香川県



ⅵ．S-net（就職支援システム）

「求人情報」

約15,000社
※R3実績

「来校求人情報」
採用担当者が来校
した際の情報

「お知らせ」
支援プログラムのアーカイブ動
画などが掲載されています

その他
WEB相談予約
支援プログラム申込
企業情報（約22万件）

卒業生の就職活動記録
etc…
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ご清聴ありがとうございました

キャリア形成支援課では「学生の個を尊重

した支援」をモットーに学生のみなさんと一

緒に考え、学生一人一人が主体的な決断

ができるように支えてまいります。

不安や困りごとがある場合は遠慮なくご相

談ください。

28


